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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CT-SE 07/2020
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

En el km 4.5, de la carretera a Los Cués, Municipic de El Marqués, Querétaro, siendo las 15h00 def 15 de
diciembre de 2020, se reunieron de manera virtual a través de la plataforma de comunicacion “Teams”, los
integrantes del Comité de Transparencia del CENAM, a fin de llevar cabo la Séptima Sesion Extraordinaria de
2020.

i.- LISTA DE ASISTENCIA.
Como primer punto, se verificd que hubiera Quérum legal, dandose inicio formal a la Sesién contando con la
asistencia virtual de las siguientes personas:

Lic. Rafael Monroy Santillan
Director de Administracion
Coordinador de Archivos

Dr. Aideé Figueroa Lépez
Encargada de los asuntos de la Direccidn General de Servicios Tecnolégicos
Suplente de la Unidad de Transparencia

Dr. José Francisco Paz Soldan Guerra
Titular del Organo Interno de Control en el CENAM.

‘Mtro. Rafael Caballero Jiménez
Director de Recursos Humanos

~ Ing. Eva Zulema Anaya Jliménez
Coordinador Administrative de Qrganizacion, Calidad y Programas Especiales

" Ing. Elizabeth Sanchez Sanchez
Asistente Administrativo de la Direccién General de Administracidn y Finanzas

A continuacién, el Lic. Monroy, en su calidad de Presidente, procedié a desahogar los asuntos a tratar en la
presente sesion.

2.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Acto seguido, el Lic. Monroy sometié a consideracién de los presentes el Orden del dia el cual fue aprobado '
por unanimidad.

3.- ASUNTOS A TRATAR
Se presentaron los siguientes asuntos:

3.1 Solicitud de informacién 1009500006120
3.2 Calendario de Sesiones del Comité de Transparencia para 2021
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En este punto, el Lic. Monroy sefiald que la reunitn se celebra en razén de revisar la solicitud de informacién
1009500006120 y el Calendario de Sesiones del Comité de Transparencia para 2021, por lo que se solicité la
aprobacion para realizar el desahogo de los asuntos, a 1o cual los asistentes asintieron la continuidad de la
reunion.

El Lic. Monroy dio |z palabra a la Ing. Anaya y al Mtro. Caballerc para que expusieran la solitud de informacion
1008500006120 que se recibi¢ a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT} y fa propuesta de
respuesta, asi como el motivo por el cual es puesto a consideracion del Comité.

La Ing. Anaya comentd que se recibié la solicitud de informacion donde solicitan los siguientes datos: nombre
completo, puesto, fecha de nacimiento y direccién de los titulares y encargados u homdlogos de las dreas
correspondientes, asi como de los tres niveles jerarquicos inferiores, por lo que sugiere se dé respuesta
informando que parte de esta informacién es publica y se encuentra publicada en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia SIPOT, conforme a la Plataforma Nacional de Transparencia {PNT), por lo que
se puede remitir al solicitante a esta pagina, donde podra consultar los datos que requiere, los cuales son
publicos. Adicionaimente, comentd la Ing. Anaya que se estan solicitando datos que son de caracter
confidencial como la fecha de nacimiento y direccidn, por lo que el Director de Recursos Humanos propuso
que se diera respuesta en ese sentido, de acuerdo con la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica. Continuando con la palabra la Ing. Anaya comenté que, en caso de aprobarse la
propuesta de respuesta, se debera incluir el Acta de esta sesion del Comité de Transparencia, en la cual, en
su caso, se confirme que el sustento normativo de |a respuesta y la misma fue revisada y dictaminada por e
Comité de Transparencia del CENAM.

Paso seguido, se da lectura a la respuesta emitida por la Direccién de Recursos Humanos, que dice:

Ciiie 0w “En geguimiento y atencidn a la solicitud de informacién 1009500006120, me permito hacer de su amable

conocimiento que de conformidad con lo previsto en el articulo 70, fraccion VI, de la Ley General de

" Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, lo que corresponde a la descripcion de su solicitud

. “Buenas tardes , se solicita la informacion de los titulares y encargados u homdlogos de las éreas
" correspondientes ,asi como lo tres niveles jerdrquicos inferiores de estos” (sic} lo encontraré en la
“Plataforma Nacional de Transparencia.

'No obstante, por lo que se'refiere a la entrega de la informacién correspondiente a la fecha de nacimiento
yel domic‘ilio dichos datos se encuentras protegidos y son de cardcter confidencial de conformidad con lo
previsto'en el articulo 16 de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como a
lo sefalado en los articulos 23, 68 fraccién | y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
!nformacmn Plblica en concordancia con la aplicacién de la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de Ios Sujetos Obilgados ” SIC
CET 'Lic M'om'oy comentd que, revisando a detalle Ia solicitud y el sustento normativo de la propuesta de
respuesta, esta de'acuerdocon dxcha respuesta emitida por la Direccién de Recursos Humanos, a la solicitud,

de mformacmn

:EI Dr. -Pai Soldén afirmé estar también de acuerdo con la respuesta, sélo sugiere inscribir exactamente la liga
“de internet: que d;rua al solicitante a la plataforma e informacién que es publica. La Dra. Figueroa también
mamfesto estar de acuerdo con dlcha respuesta %

=
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En tal sentido, se tomé el siguiente acuerdo:
Acuerdo 15/12/2020-1
El Comité acuerda dar respuesta a la Solicitud de informacién 1009500006120, como

informacién parcialmente reservada y remitir al solicitante a la PNT, en la liga:
hﬁg:h’cansultagubiicamx.inaiAora.mx:808Olvut-webf?idSu'etoObigadoParametro=59&idEntidadParametrorss&idSectorParametro=21
donde podra consultar la informacién que es de caracter pUblico conforme a su solicitud.

Pasando al otro asunto por tratar, el Calendario de Sesiones del Comité de Transparencia para 2021, el Lic.
Monroy les presenté a los miembros e invitados del Comité de Transparencia la propuesta de fechas para
llevar a cabo las sesiones del afio 2021, por lo que todos los miembros del Comité comentaron que habian
revisado la informacién y estaban de acuerdo en su contenido.

Acuerdo 15/12/2020-2

Los Miembros del Comité aprueban el Calendario de Sesiones del Comité de Transparencia
para 2021.

No habiendo ninglin otro asunto que tratar, se da por concluida la Sesién Extraordinaria 07/2020 del Comité
de Transparencia correspondiente al 15 de diciembre de 2020, siendo las 15h30, firmando al calce y al
margen los que en ella intervinieron, para los efectos a que haya lugar.

Lic. Rafael Monroy Santillan
Director de Administracion
Coordinador de Archivos

Dr. Aideé Figueroa Lopez L
Encargada de los asuntos de la Direccién General de Servicios Lo ig-g;{;,. ‘
- Tecnolégicos fogY
o

Suplente de la Unidad de Transparencia

Dr. José Francisco Paz Soldan Guerra
Titular del Organo interno de Control en el CENAM.

Mtro. Rafael Caballero Jiménez
Director de Recursos Humanos

Ing. Eva Zulema Anaya Jiménez
Coordinador Administrativo de Organizacion, Calidad y
Programas Especiales

Ing. Elizabeth Sanchez Sanchez
Asistente Administrativo de la Direccion General de
Administracion y Finanzas
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